MI

NISTERT> DA ETUCATAN L CULTUR.
UNIVERSI™NE FENENAL DO DPARS
REITNRIZ.

RESOLUCA NQ 39 - DE 27 D7 2UTU. RN NE 1971

EMENTA:- Nefine o Curriculo Fleno do Curso de  Gra
duacao em Contador, na forma da Resolugao
n® 397/62 do Conselho Fedcral de Tducacac.

O REITOR DA UNIVEPSIDADE FEDERAL DO PARA, no usodas

atribuigoes qgue lhe .conferem o Estatuto e o Regimentc CGeral e em cum
decisao do Egregio Conseclho Superior de Ensino e Pesquisa,
em sessao realizada no dia 27 -le outubro cée 1971, promulga a sequinte

primento 3

PESQLUGAO : -

.

Art. 12 - O Curso de Graduacao de Contador compreendera:

‘Art.

20

T

I

\

- as disciplinas obrigatorias do Primeirc Ciclo,
corre~pondentes a Area de Filosofia e Ciéncias
Humanas: )

- disciplinas a serem escolhidas pelo aluno no Pri
meiro Ciclo na forma do Requlamento respectivo;

~ as sequintes disciplinas de curriculo minimo e
complementares obrigatoriacs:
- Matematica II EN-0111 (Pr.EN.0110)
- Matematica Financeiraz - SE-3660 (Pr.EN.0111)
- Estatistica EN-0170

InstituigSes de Direito SE-3210
Introéucac a Economia II SE--3311 (Pr.SI.3310)

-

- Introd. a Administ. I SE-3510
- Introd. a Administ. II SE-3511 (Pr.SE.3510)
- Contabilidade I SE-3610
- Contabilidade IIX SE-3611 (Px.SrK.35190)

- Contabilidade Bancariz  SBE-3630 (Pr.SE.3611)
- Contabilidade de Segurecs SE-3633 (Pr.SrC.301l

s U

- Contabilidace Indistrial SE-3636 (Pr.SZ.3611)
- Contabilidade Puablica SE-3637 (Pr.SZ.3611)
~ Auditoria SE-3620

- Analises de Balango SE-3621 (Pr.SE.3611)
- Técnica Cormercial SE-30626

- Legislagao Tributérisz SE-3120 (Pr.SE.3210)
- Contabilidade Comercial SD-3615 (Pr.SE.2611)
- Contahilidade de Custos SE-3617 (Pr.SE.3611)
- Oraanizacao e Métodos SE-3520 (Pr.SC.2511)
- Cont. !licroccondmica SE-3628 (Pr.SE.23G11)
- Ccnt. e Imn. Renda SE-3639 (Pr.5E.301%)
- Contabilidade Nacional SE-3430 (Pr.SE.3310C)

- disciplinas a serenm oferecidas ao aluno rara

efeito de opgao, rna forma do inciso II do art.
39, dentrc as sequintes-
- Pclit.de Incent.TFiscais TII1-1175

- Processamento dce Dzdos SE-3650
- Legislacao Sccial SE-3223 (Pr.SF.3210)
- Cier.cia Politica I ri-1150
- Pesquisa Oweracional SE-3455 (Pr.EM.0111)

El1.0170)
- estagio supervisionado
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constantes do inciso III do artigo anterior, ficara

dispensado _de cursa-las no Segundo.

Paragrafo Gnico - Na hipodtese deste artlgo, os crédi
tos correspondentes a disciplina se
rao computados para efeito de 1ntg

' gralizacgao curricular, apenas urna
vez, sempre no seu carater de disci
plina obrigatdria, devendo o alunc
integralizar o total previsto no in
ciso I do art. 39 com maior numero
de disciplinas optativas nc Segqundo
Ciclo, se necessario.

Art. 39 - Para integralizagao dos crécditos correspondentes  ao

Art. 49

Art. 59

Art. 69

Art. 79

Curso, serao observados os seguintes limites minimos:

I - cento e cinquenta e nove (159) créditos no to

\ tal do Curso, incluindo os obtidos no Primeiro
Ciclo;

II - nove (9) désses cré&ditos em disciplinas escolhi

das pelo aluno dentre as relacionadas no inciso
IV do art. 1°
III - trés (3) credltos em estagio supervisionado,com
a duragao minima de cento e vinte (120) horag.
§ 1¢ - O disposto no inciso II do presente arti
go nao afasta a necessicade de preencher
os creéditos correspondentes a discipli
nas optativas na estrutura do Primeiro

Ciclo.

§ 2¢ - 0 aluno preenchera a exigéncia do Regi
mentc Geral quanto a dlSClpllnaa eleti
vas, no Primeiro Ciclo. -

39 - O estagio a que se refere o incisoc  TII
do presente artigo serd realizado guando
o aluno ja tiver obtido pelo menos dois
tergos do total de créditos estabelecido
no inciso I, e estender-se-a por um se
mestre, segundo norma complementar a ser
baixada pelo Colegiado de Curso.

wn

O nimerc de cré@ditos correspondentes as disciplinasre
lacionadas na pragnnte nesolucao podcra variar cde n
para outro periodo ‘etivo, de acdrdo com a experlen
cia acunmulacda, conforme vier a constar das respect®
vas listas de ofertas, sempre respeitados os limites
estabelecidos no artigo 6°9.

Scm prejuizo do cumprirmento do disposto nos artigos an
teriores, o aluno poderd, tarbém, pelo exercicio de
nonitoria em quaisquer das ais c1pllnag déste curricu
lo oferecidas pelos Departamentos vinculados aos Cen
tros de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas e Sdcio - Econdmi
co, obter trés (3) créditos, vedada a acumilacac de
Créditos correspondentes a mais de um semestre ou de
mais de uma disciplina.

Para matricular-sec em qualover periodo letivo, no Se
gundo Ciclo do Curcc de Graduacgeo em Contador, o a1u
no devera escolher disciplinas cujos créditos sonen

p2lo menes gquinze ( 5) ¢ no maximo vinte e cinco (25)
créeditos por periocdo.

Além do disposto nos artigos anteriores, o aluno fica
obrigado a cursar a di"ciplina "Estudo dos Problemas
Brasileiros" e a submeter-sc a pratica de Educagao FI
sica e dec DCSpOYCOS, na forma e nas oportunicdzdes que
forem ecstabelecidas pela Universidade, acrescentande
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se i integralizagao curricular prevista no inciso 1
do art. 39 os créditos respectivos.

Art. 8?2 - As disciplinas do Curriculo Minimo a seguir menciona

das, terao a seguinte correspondéncia no Curriculo
Pleno:
i a) tlatematica, correspondera a:

v b)

v C)

v @)

ve)

f)

>

a.l) Matemztica I

a.2) Matermatica II

a.3) Matematica Financeira
Direito, correspondera a:

b.1l) Instituicoes de Direito
Economia, correspondera a:

c.1l) Introdugao a Economia I

c.2) Introdugao a Economia II
Contabilidade Geral, correspondera a:
d.l) Contabilidade I

d.2) Contabilidade ITI.

d.3) Contabilidade Bancaria

d.4) Contabilidade de Seguros
d.5) Contabilidade Industrial
d.6) Contabilidade Publica
Auditoria e Analise de Balango, correspondera a:
e.l) Auditoria

e.2) Anzalise de Balango
Adnlnlstraqao, correspondera a:
"£.1) Introdugao a Administracao I
f.2) Introdugac a Administragao I

Art. 99 - Os Departamentos didatico-cientifico proporao, na for
ma do disposto nos artigos 59 e 62 do Reg. Geral, =zo
Colegiado do Curso de Contador, a carga horaria e os
créditos das disciplinas previstas neste curriculo.
Paragrafo tnico - O coleglado do Curso de Contador bzl

xara Resolugao definindo a carga ho
raria e os créditos das disciplinas
que integram éste curriculo, obkede
cidos os limites estabelecidos pela
Resoluczo n? 23 artigos 29, 32 e 49
de 18 de maio de 1971 do Conselhﬁ‘g
perior de Ensino e Pesquisa e pela
Portaria n? 159, de 14 de jurho as=
1965 do Ministério da Educacgao e
Cultura.

Art. 10 - N presente Resolucao entrard en vigor no ano  letive
de 1572, revogadas as disposicoes em contrario.

Reitoria da Univcrsxdado Federal do Para, em 27 de ou

tubro de 13%71.

N
e e ey
Prof. Dr. ALOYSIO DA COSTA CHAVZ=S
Peitor

Presidente do Consclho Superior de Ensino e Pesquisa
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DFMONSTRACAO DE FUNCIONALIDADE DO CURRICULO DE CONTADOR

De acordo com a Portaria Ministerial n® 159/65 do MEC

1. tempo util 2.700 hrs.
Limite minimo anual 338 hrs.
Limite minimo semestral 169 hrs.
Limite maximo anual 772 hrs.
Limite maximo semestral 386 hrs.

2. tempo previsto de duracao : 2.790 -

do 19 ciclo 690
2.100
2.100 — 6 semestre 350
350 por semestre Af: 386
3. tempo minimo de integralizacdo curricular

Limite maximo

Limite minimo

3.1 no 19 ciclo

no 29 ciclo

25 creditos

15 creditos

42 creditos
117 creditos

total 159 creditos
117 -~ 6 se¢ .estres 20 créditos
117 - 5 semestres 23 creditos .~ 25 craeditos
117 — Y4 semestres 29 creditos _\. 25 créditos

De acordo com a Resolugido n? 23 do CONSEP

1. Curriculo Pleno =3 Limite Maximo + 10% do estabelecido

p/ C.F.E (2.700 hrs)
Curriculo Pleno (max.) 2.700 + 270 = 2.970
total do Curriculo Pleno —--35 2.790 hrs.
2. total de carga horaria do Curriculo Minimo 65 % a

78 % do total do curso.

Limite de CH do Curriculo

Minimo

1.813 +— 2,092
CH prevista para disciplinasdo Curriculo Minimo

;;1.830



Curriculo Plenc

Pré-requisitos
Creditos
Curga horaria total - 2790 Carga horaria Creditos - 15¢
€ARGA HORARIA % CREDITOS
o Semanal ) o)
p ) 4--‘1 ‘U 'U — -~
CURRTCULO PLENO oot 81 oF i ol o e |  [|PRE-REQUISITOS
] Mg | meg & cu LTI A 9 [
s |28 3| 5| 8 (3S|TE| 5 |5
L w 129 ]< oY S B <L | <] O £
I - DISCIPLINAS BASI |
CAS 1050 67
I.1 - DO CURRICULO
MINIMO 555 35
1. Matematica I 75 5 - - 5 5 - - b .
2. Matematica II 75 5 - - 5 5 - - 5 |Matematica II
3. Estatistica 60 L - - 4 L - - L
4. Instituicoes de
Direito R 75 5 - - 5 45 - - 5
‘W5, Introducido a
Economia I  _ 75 5 - - 5 !5 - - 5 L
Introdugcao a | Introdugso &
Economia II 75 5 - - r 5 - - 5 |Economia I
7. Matematica Fi | % _
nanceira 120 y He | = 8 y 2 - 6 |Matematica II
I.2 - COMPLEMENTARTS : ! |
OBRIGATORIAS 330 ; { 21
1. Introducac a Me ; !
tocdologia  das X #
Ciencies Sociais 90 6 - - & | 6 a - 6
2. Introdugdo a Fi ;
losofia 1 71 s -1 -1+51{s -1 -1 s
3. Lingua Portugug: !
sa e Comunica o i 1
cao= - 75 5 - i - 5 2! - - L
4. Introdugdo a Sg !
o ciolezia 90 6 - - 6 6 - - 6
I " - COHPLEMENTARES | ;
OPTATIVAS 105 7
I.4 - DISCIPLINAS
ELETIVAS 60 I
II - DISCIPLINAS }
PROFISSIONAIS | 1740 | 92
IT.1 - DO CURRICULO
MINIVO 1275 66 |
1. Contabilidade I| 120 Y - & L 2 - 6 )
2. CortabilidadeIij 120 4 L - 8 Yy 2 - 6 | Contabilidadel
3. Contabilidade .
Comercial 120 y u - 8 Yy 2 - 6 | Contabilicdade IT
L. 7 ntabilidade L
rde Custos 120 N u - 8 L 2 - 6 | Contabilidacds IT
S. Auditeri- 105 4 - 7 3 2 = 5
6. Analise de Bg N _
langos: 1 105 3 L - 7 3 2 - 5 | ContabiliAade
7. Técnica Comer-
cial R 50 L - - L y - - y
(. Intreducao 1 Ad !
ministracauw I 74 78 5 8 4 - | - | 5 5 1 - - 5
H . * ' . ‘
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CARGA  EORARIA CREDITOS
R [ T
CURRTCULO PLENO & @, o 0 o
+ o (¢} 1)) o (@] 0
W [/ x| (| i} —~ 0 er m-A (] —
Q © S ™ & s © £ dL| g i
£ 0 | '\ + + —\0 L ATOT I +
[} S0 |3 = o) 30 3 a3 o}
——— nzl <P (<A © | B <P < O =
Introdugdo a
Administragao Il 75 5 - - 5 5 - - 5
Legislagao Trij
butaria 75 5 - - 5 5 - - 4 5
Contgbilidade
Bancaria 75 2 - 3 5 2 - 1 3
Contabilidade
~de Seguros 75 2 = 3 5 2 - 1 3
Contabilidade
Industrial 75 2 - 3 5 2 -1 1 3
antabilidade l _
Publica 75 3 2 - 5 3 1 - L
COMYPLEIMENTARES
OBRIGATORIAS 315 17
Contabiligade
Microeconomica 7% 3 2 ~ 5 3 1 - 4
Contayilidade
e Imposto de
Renda 90 L 2 - 6 L 1 - 5
Contabilidade
Nacional 75 3 2 - 5 3 1 - L
Jrganizacao e
Metodos 75 3 2 - 5 3 1 - y
COMPLEHENTARES
OPTATIVAS 150 9
Politica de In
certivos  Fis
cais 60 4 - - Yy y - - Yy
Processanento
de Dacos _ 75 3 2 - 5 3 1} - 4
Legislagao So
cial . 75 3 9 - 5 3| 1 - 4y
Ciencia Politi . : :
ca I 9N o - = 6 6 - - 6
Pcsquisa Opera
cional 75 5 - - 5 5 - - S
IIT - CSTAGIO SUPE®R
VISIO”ADO 120 ) 3
|
L

PRE-PEQUISITOS

Introdugdo a
Administragao’

Instituigoes
de Direito

ContabilidadIx
Con*tabilidadelX
Contabilidedell

Contahilidads™

Contabiliidakl’

Contabilidadel”

Contabilide
de II e Tn*tr.
a Economia 1I-
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DEMONSTRACAO DE FUNCIONALIDADE DO CURRICULC DE CONTADOR

De acordo com a Portaria Ministerial n9 159/65 do MEC

» 1 L]

De

tempo util _ 2.700 hrs.
Limite minimo anual 338 hrs.
Limite minimo semestral 169 hrs.
Limite maximo anual 772 hrs.

Limite maximo semestral 386 hrs.
tempo previsto de duracao : 2.790 -
do 1?9 ciclo 690
2.100
2.100 -~ 6 semestre 350
350 por semestre zf: 386

tempo minimo de integralizacdo curricular :
Limite maximo 25 creditos

Limite minimo 15 creditos

3.1 no 19 ciclo 42 creditos
no 29 ciclo 117 creditos
total 159 creditos
117 -~ 6 se .estres 20 creditos
117 - 5 semestres 23 créditos «_ 25 créditos
117 — 4 semestres 29 créditos _\. 25 créditos

acordo com a Resolugdo n? 23 do CONSEP

Curriculo Pleno =3 Limite Maximo + 10% do estabelecido
(2.700 hrs)
Curriculo Pleno (max.) 270 =
total do Curriculo Pleno

total de carga horaria do

p/ C.F.E

2.700 +

T=n 2.790

75 % do total do curso.
Limite de CH do Curriculo Minimo

Curriculo Minimo

2.970
hrs.

1.813 »—— 2,092
CH prevista para disciplinasdo Curriculo Minimo .3}1.830

65 % a



